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Психическое здоровье является неотъемлемой частью и важнейшим компонентом здоровой личности. В Уставе Все-
мирной организации здравоохранения (ВОЗ) говорится: «Здоровье является состоянием полного физического, ду-
шевного и социального благополучия, а не только отсутствием болезней и физических дефектов». Содействие со-
хранению психического благополучия — одно из основных направлений медицины труда в современном обществе. 
Для обеспечения высокого качества медицинской помощи при проведении медицинских осмотров врачами психиатрами 
и психиатрами-наркологами лиц, работающих во вредных и(или) опасных условиях труда, авторами разработаны ме-
тодические рекомендации, включающие актуальные нормативные и законодательные акты. В статье даны разъяснения 
по применению каждого нормативного документа при оценке профессиональной пригодности работающих врачом 
психиатром и психиатром-наркологом.
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Mental health is an integral part and an essential component of a healthy personality. The Constitution of the World Health 
Organization (WHO) states: "Health is a state of complete physical, mental and social well-being, and not only the absence of 
diseases and physical defects." Promoting the preservation of mental well-being is one of the main directions of occupational 
medicine in modern society. To ensure the high quality of medical care during medical examinations by psychiatrists and 
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По оценкам специалистов, каждый четвёртый чело-
век в мире на протяжении своей жизни имеет какое-либо 
нарушение психического здоровья. С нарушением пси-
хического здоровья связано огромное количество случа-
ев смерти и инвалидности. На них приходится соответ-
ственно 8,8% и 16,6% общего бремени болезней, вызыва-
емых нарушениями здоровья, в странах с низким и сред-
ним уровнем доходов. По данным ВОЗ, от 30% до 50% 
людей, которые обращаются за помощью в поликлиники, 
имеют проблемы психического здоровья [1-3]. Известно, 
что работа может как поддерживать или охранять, так и 
усугублять состояние психического здоровья. По оцен-
кам экспертов ВОЗ, у каждого шестого взрослого работо-
способного возраста имеются психические расстройства 
[4]. Глобальной экономике проблемы ментального здоро-
вья обходятся в 1 триллион долларов США ежегодно [3]. 
В 2013 г. ВОЗ был принят «Комплексный план действий 
по охране психического здоровья на период 2013–2030 гг. 
С целью его реализации в 2020 г. была разработана «Гло-
бальная стратегия ВОЗ по здоровью, окружающей среде 
и изменению климата», базирующаяся на «Конвенции 
Международной организации труда о безопасности и ги-
гиене труда и производственной среде» № 155 от 1981 
и Рекомендация № 164 [5, 6].

В конце прошлого — начале нынешнего века отече-
ственными исследователями психиатрами было подчёр-
кнуто, что наиболее точные данные о распространённо-
сти психических расстройств можно получить, используя 
метод сплошного психопрофилактического обследования 
определённой субпопуляции, при этом важное значение 
имеет обследование работников в условиях профессио-
нальной деятельности (Дмитриева Т.Б. и соавт., 2001; По-
ложий Б.С., 1985; Селезнёв С.Б., 2002; Семке В.Я., Поло-
жий Б.С., 1990). Особо было отмечено, что профилактика 
в первичном звене очень важна.

В Российской Федерации разработана и реализуется 
единая система обязательных предварительных и перио-
дических медицинских осмотров (ПМО), законодатель-
ная база проведения которых регулярно пересматрива-
ется, дорабатывается и совершенствуется в соответствие 
с мировыми тенденциями и данными национальных 
исследований.

Существуют ли особые группы профессий, у которых 
риск возникновения психических заболеваний особенно 
велик? На этот вопрос нет однозначного ответа, посколь-
ку ни одна национальная или международная система мо-
ниторинга не оценивает факторы риска для психического 
здоровья, последствия и группы риска. В связи с тем, что, 
как зарубежные, так и отечественные данные очень огра-
ничены, важным является тщательные осмотры работ-
ников, занятых в указанных производственных группах 
с учётом комплексного воздействия всех факторов рабо-
чей среды и трудового процесса на психическое здоровье. 

Учитывая ограничение по времени при проведении 
ПМО, предложены унифицированные скрининг-опрос-
ники, направленные на выявление подозрения на имею-
щееся психическое расстройство.

С 2011 г. был утверждён регламент и урегулированы 
вопросы в части определения роли и места врачей пси-
хиатра и психиатра-нарколога при проведении предвари-
тельных и ПМО (приказ Минздравсоцразвития России 
№ 302н от 12.04.2011 г. (далее — Приказ № 302н)) [7]. 
В Приказе № 302н существенно изменились принципы и 
методы организации осмотров, что отвечает современным 

требованиям оказания медицинской помощи и изменив-
шимся социально-экономическим условиям. До введения 
в действие Приказа № 302н врачи психиатры и врачи пси-
хиатры-наркологи очень ограниченно участвовали в про-
ведении ПМО.

В действующим в настоящее время приказе Минздрава 
России от 28.01.2021 № 29н [8] сохранился осмотр вра-
ча-психиатра и психиатра-нарколога (в приказе МЗ  РФ 
№ 29н указан врач-нарколог, однако согласно приказу 
Минздрава России от 02.05.2023 № 206н [9], следует го-
ворить психиатр-нарколог).

В настоящее время обязанности работодателя в обла-
сти охраны труда декларированы статьёй 214 Трудового 
кодекса (ТК) РФ, которая определяет организацию про-
ведения за счёт собственных средств обязательных пси-
хиатрических освидетельствований работников [10]. От-
дельно в статье 220 ТК РФ идёт речь о медицинских ос-
мотрах некоторых категорий работников, где указано и 
на прохождение обязательного психиатрического осви-
детельствования. Порядок прохождения такого освиде-
тельствования, его периодичность, а также виды деятель-
ности, при осуществлении которых оно проводится, ре-
гулируется приказом Минздрава России от 20.05.2022 г. 
№ 342н  [11], вступившем в силу 1 сентября 2022 г. Со-
гласно приказу МЗ РФ № 342н освидетельствование ра-
ботника необходимо для определения его пригодности по 
состоянию психического здоровья к осуществлению от-
дельных видов деятельности.

Обязательное психиатрическое освидетельствование 
работника проводится на основании выданного работо-
дателем (его уполномоченным представителем) направле-
ния и с учётом заключений по результатам обязательных 
предварительных и ПМО, предусмотренных статьёй РФ 
(при их наличии). «Порядком психиатрического освиде-
тельствования», а также «Перечнем видов деятельности, 
при осуществлении которых проводится психиатрическое 
освидетельствование», утверждёнными приказом Минз-
драва России № 342н, конкретно не определена кратность 
психиатрического освидетельствования работников, осу-
ществляющих отдельные виды деятельности. Повторное 
прохождение освидетельствования работником не требу-
ется в случае, если работник поступает на работу по виду 
деятельности, по которому ранее проходил освидетель-
ствование (не позднее двух лет), и по состоянию психи-
ческого здоровья был пригоден к выполнению указанного 
вида деятельности. Результат ранее проведённого освиде-
тельствования подтверждается медицинскими документа-
ми, в том числе полученными путём электронного обмена 
между медицинскими организациями.

В соответствии с действующими нормативными пра-
вовыми актами, предварительные и ПМО проводятся 
медицинскими организациями любой формы собствен-
ности, имеющими право на проведение предваритель-
ных и периодических осмотров, а также на экспертизу 
 профессиональной пригодности, однако психиатрическое 
освидетельствование работника проводится врачебной ко-
миссией, которая создаётся в соответствии со статьёй 6 
Закона РФ от 02.07.1992 г. № 3185-1 [12]. Данная статья 
предусматривает ограничения выполнения отдельных ви-
дов профессиональной деятельности и деятельности, свя-
занной с источником повышенной опасности. Согласно 
статье 6 гражданин может быть временно (на срок не бо-
лее пяти лет и с правом последующего переосвидетель-
ствования) по результатам обязательного психиатрическо-
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го  освидетельствования признан непригодным вследствие 
психического расстройства к выполнению отдельных ви-
дов профессиональной деятельности и деятельности, свя-
занной с  источником повышенной опасности. Такое ре-
шение принимается врачебной комиссией медицинской 
организации, уполномоченной на то федеральным орга-
ном исполнительной власти в сфере здравоохранения или 
органом исполнительной власти субъекта Российской Фе-
дерации в сфере здравоохранения, на основании оценки 
состояния психического здоровья гражданина в соответ-
ствии с перечнем медицинских психиатрических противо-
показаний и может быть обжаловано в суд.

Ответственность за качество проведения предвари-
тельных и ПМО возлагается на медицинскую организа-
цию. В медицинской организации оформляется медицин-
ская карта, утверждённая приказом Министерства здра-
воохранения Российской Федерации от 15 декабря 2014 г. 
№ 834н [13] и «Информированное согласие на медицин-
ское вмешательство в медицинской организации, оказыва-
ющей психиатрическую и наркологическую помощь (пси-
хиатрическое / наркологическое освидетельствование)».

Необходимо разъяснить понятия и объём проводимо-
го обследования: в каком случае требуется осмотр, в каком 
— освидетельствование.

Врачом психиатром и врачом психиатром-наркологом 
проводится простой осмотр, а не освидетельствование, 
поскольку в пунктах 12.3 и 31.3 приложения 1 приказа МЗ 
РФ № 29н говорится об осмотре этими специалистами. 
Обязательное психиатрическое освидетельствование про-
водится перед проведением предварительного медицин-
ского осмотра, так как для прохождения данного осмотра 
лицо, поступающее на работу, должно представить в меди-
цинскую организацию решение врачебной комиссии, про-
водившей обязательное психиатрическое освидетельство-
вание (пункт 11 приложения 1 приказа МЗ РФ № 29н). На 
обязательное психиатрическое освидетельствование при 
прохождении ПМО врач-психиатр и(или) нарколог могут 
направить работника, если при осмотре ими были выяв-
лены медицинские противопоказания, соответствующие 
профилю этих специалистов (пункт 41 приложения 1 при-
каза МЗ РФ № 29н).

Понятие медицинского осмотра регламентируется ста-
тьёй 46 ФЗ-323, согласно которой «осмотр… есть ком-
плекс медицинских вмешательств», которые согласно ста-
тьи 20 ФЗ-323 требуют наличия «добровольного инфор-
мированного согласия» [14], таким образом, ликвидируя 
кажущееся неразрешимым соблюдение добровольности 
осмотра врачом психиатром и наркологом. Хотя согласно 
статье 46 ФЗ-323 «медицинский осмотр» определяется 
как «медицинское вмешательство, ТК РФ в статье 214 за-
крепляет обязанности работодателя: «работодатель обя-
зан не допустить работников к исполнению ими трудовых 
обязанностей без прохождения обязательных медицин-
ских осмотров» [10]. Таким образом, отказ гражданина 
от прохождения медицинского осмотра, регламентиро-
ванного документально, есть добровольный отказ от тру-
доустройства в данной профессии.

Для обеспечения надлежащего качества медицинско-
го осмотра при проведении предварительного или ПМО 
следует использовать этапный алгоритм его проведения:

1. Врач психиатр, врач психиатр-нарколог обязаны со-
общить о своей специальности работнику;

2. Обязательны вопросы о наличии родственни-
ков с  заболеваниями, наличия ЧМТ с потерей сознания 

в  анамнезе, служба в армии (для мужчин) — идёт сбор 
психиатрического анамнеза...

3. Уточняется пол, возраст, профессия, стаж (во вред-
ном производстве учитывается период адаптационный), 
семейное положение.

4. Осуществляется сбор наркологического анамнеза, 
работнику предлагается заполнить тесты экспресс-оценки 
на алкогольную зависимости.

5. Выслушиваются и уточняются жалобы работника 
— на сон, настроение, отношения с окружающими и др.

Таким образом, во время беседы идёт оценка актуаль-
ного психического статуса. Необходимо отметить, что 
оценка психического состояния по такой схеме может 
идти только на текущий момент. По результату проведён-
ного осмотра врачом психиатром и врачом психиатром-
наркологом могут быть сделаны два варианта заключения:

1. «На момент осмотра медицинских противопоказа-
ний к допуску к работе с вредными факторами (какими 
конкретно) … не выявлено».

2. «Имеются подозрения на наличие медицинских 
противопоказаний к допуску на работу с вредными фак-
торами». Гражданин направляется на освидетельствова-
ние в уполномоченную врачебную комиссию.

Согласно статьи 65 Федерального закона от 21.11.2011 
№ 323-ФЗ [14] «медицинское освидетельствование лица 
представляет собой совокупность методов медицинско-
го осмотра и медицинских исследований, направленных 
на подтверждение такого состояния здоровья человека, 
которое влечёт за собой наступление юридически значи-
мых последствий». Психиатрическое освидетельствова-
ние проводится в соответствии со статьёй 23 Закона РФ 
№ 3185-1 [12]. Само обязательное психиатрическое осви-
детельствование может быть проведено только в лицензи-
рованных медицинских организациях. В соответствии со 
статьёй 18 Закона РФ № 3185-1 психиатрическую помощь 
оказывают медицинские организации, стационарные ор-
ганизации социального обслуживания, предназначенные 
для лиц, страдающих психическими расстройствами, вра-
чи-психиатры, зарегистрированные в качестве индивиду-
альных предпринимателей, при наличии лицензии на осу-
ществление медицинской деятельности. При этом в лицен-
зии на осуществление медицинской деятельности должны 
быть указаны работы по психиатрическому освидетель-
ствованию (пункт 3 Порядка приказа МЗ РФ № 342н). 
Частная медицинская организация, имеющая государ-
ственную лицензию на деятельность по оказанию психиа-
трической помощи (ст. 18 Закона от 02.07.1992 № 3185-1) 
может проводить обязательное психиатрическое освиде-
тельствование. При этом частные медицинские организа-
ции могут формировать врачебные комиссии для прове-
дения обязательного психиатрического освидетельствова-
ния, если их на это уполномочил федеральный орган ис-
полнительной власти в сфере здравоохранения или орган 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации 
в сфере здравоохранения (статья 6 Закона от 02.07.1992 
№ 3185-1).

Уполномоченные медицинские организации осущест-
вляют по территориальному принципу учёт и диспансер-
ное наблюдение за лицами, страдающими психическими 
и наркологическими расстройствами. Это обстоятельство 
является чрезвычайно важным, в связи с тем, что лица, на-
ходящиеся под наблюдением врача-психиатра или психиа-
тра-нарколога, нередко диссимулируют своё заболевание 
или скрывают факты обращения за психиатрической или 
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наркологической помощью. Освидетельствование без учё-
та данных динамического наблюдения не всегда позволяет 
правильно оценить психическое состояние гражданина.

Письмом № 30-7/3105 от 12 августа 2022 г. Минздрава 
России «Об обязательном психиатрическом освидетель-
ствовании отдельных категорий работников» поясняется, 
что в целях определения пригодности работника по состо-
янию психического здоровья к осуществлению отдельных 
видов деятельности, он направляется для освидетельство-
вания во врачебной комиссии, уполномоченной на то фе-
деральным органом исполнительной власти в сфере здра-
воохранения или органом государственной власти субъ-
екта РФ в сфере охраны здоровья. Врачебная комиссия по 
результатам освидетельствования выносит решение о при-
годности или непригодности (при наличии медицинских 
психиатрических противопоказаний) к выполнению вида 
(видов) деятельности, указанных в направлении на осви-
детельствование. По окончании прохождения работником 
освидетельствования медицинской организацией оформ-
ляется медицинское заключение, которое представляется 
в медицинскую организацию, осуществляющую предва-
рительный медицинский осмотр (при поступлении на ра-
боту) и периодический медицинский осмотр. Таким об-
разом, психиатрическое освидетельствование является 
первичным по отношению к осмотру врачом-психиатром, 
проводимому в порядке предварительного и/или перио-
дического медицинского осмотра.

Виды деятельности, при осуществлении которых про-
водится психиатрическое освидетельствование, закрепле-
ны в Приложении № 2 к приказу Минздрава России от 
20.05.2022 г. № 342н.

Перечень медицинских психиатрических противопо-
казаний для осуществления отдельных видов профессио-
нальной деятельности и деятельности, связанной с источ-
ником повышенной опасности, утверждён распоряжени-
ем Правительства Российской Федерации от  05.12.2022 
№ 3759-р [15]. Помимо данного распоряжения в настоя-
щее время действуют следующие нормативные документы:

• постановление Правительства РФ от 29 декабря 
2014 г. № 1604 [16]; 

• постановление Правительства РФ от 19 февраля 
2015 г. № 143 [17];

• постановление Правительства РФ от 24.06.2017 
№ 742 [18];

• приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2011 
№ 989н [19]; 

• приказ Минздрава РФ от 28.07.2020 № 749н [20];
• приказ Минздрава РФ от 01.11.2022 № 714н [21];
• приказ Минздрава России от 28.01.2021 г. № 29н 

[8].
Обязательное психиатрическое освидетельствовании 

включает: приём (осмотр, консультация) врача-психиа-
тра; сбор жалоб и анамнеза (объективный и субъектив-
ный) в психиатрии; психопатологическое обследование — 
клинико-психологическая диагностика, направленная на 
выявление нарушений психических функций (мышления, 
памяти, внимания, интеллекта, эмоционально-личностной 
сферы), определение степени и характера этих нарушений.

По окончании прохождения работником освидетель-
ствования медицинской организацией оформляется меди-
цинское заключение согласно пункту 12 приказа Минз-
драва России № 342н. Заключение подписывается всеми 
членами врачебной комиссии с указанием их фамилии 
и инициалов и заверяется печатью (при наличии) меди-

цинской организации, в которой проводилось освидетель-
ствование. Заключение составляется в трех экземплярах, 
один из которых не позднее 3 рабочих дней со дня при-
нятия врачебной комиссией решения, выдаётся работнику 
под подпись. Второй экземпляр хранится в медицинской 
организации, в которой проводилось освидетельствова-
ние, третий экземпляр направляется работодателю, при 
наличии согласия работника.

Повторное прохождение освидетельствования работ-
ником не требуется в случае, если работник поступает на 
работу по виду деятельности, по которому ранее проходил 
освидетельствование (не позднее двух лет) и по состоя-
нию психического здоровья был пригоден к выполнению 
указанного вида деятельности.

Минздравом России 20.06.2022 г. опубликовано Пись-
мо № 30-0/3066769-14500 с разъяснениями, что проведе-
ние психиатрического освидетельствования по направле-
нию работодателя (его уполномоченного представителя) 
предполагается в случае выявления при осуществлении 
обязательного медицинского осмотра врачом-психиатром 
лиц с подозрением на наличие медицинских противопо-
казаний к допуску на работы с вредными и(или) опасны-
ми производственными факторами, а также к работам при 
выполнении которых обязательно проведение предвари-
тельных и периодических медицинских осмотров (обсле-
дований) работников.

Помимо обязательного психиатрического освидетель-
ствования приказом Минздрава России от 30.06.2022 
№ 451н (приказ вступил в силу с 1 марта 2023 г.) [22] ре-
гламентировано понятие медицинского психиатрическо-
го освидетельствования, проводимому для определения: 
страдает ли обследуемый психическим расстройством, 
нуждается ли он в психиатрической помощи, а также для 
решения вопроса о виде такой помощи. Медицинское пси-
хиатрическое освидетельствование не заменяет обязатель-
ного психиатрического освидетельствования. Медицин-
ское психиатрическое освидетельствование проводится 
медицинскими организациями, имеющими лицензию на 
осуществление медицинской деятельности, предусматри-
вающую выполнение работ (услуг) по «психиатрическому 
освидетельствованию», но их не уполномочил федераль-
ный орган исполнительной власти в сфере здравоохране-
ния или орган исполнительной власти субъекта РФ в сфе-
ре здравоохранения.

Кроме вышеупомянутого приказа в РФ действу-
ет и  приказ Минздрава России от 26.11.2021 № 1104н 
[23]. Согласно приказу Минздрава России от 26.11.2021 
№ 1104н медицинское освидетельствование на наличие 
медицинских противопоказаний к владению оружием, 
включает психиатрическое освидетельствование для опре-
деления наличия (отсутствия) психических расстройств 
и расстройств поведения. Психиатрическое освидетель-
ствование согласно приказу Минздрава России № 1104н 
предусматривает осмотр врачом-психиатром и патопсихо-
логические (психодиагностические) исследования.

Патопсихологические (психодиагностические) иссле-
дования позволяют оценить состояние психического здо-
ровья освидетельствуемого и проводятся с применением 
методов диагностики, направленных на распознавание при-
знаков психических расстройств. В случае выявления в ходе 
психиатрического освидетельствования (в том числе патоп-
сихологических (психодиагностических) исследований) у 
освидетельствуемого признаков психических расстройств 
освидетельствуемый направляется на психиатрическое 
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 освидетельствование врачебной комиссией медицинской 
организации в соответствии с законодательством РФ.

Таким образом медицинское психиатрическое ос-
видетельствование и психиатрическое освидетельство-
вание согласно приказам Минздрава России № 451н 
и № 1104н не заменяют обязательного психиатрического 
освидетельствования.

Маршрутизация работника при прохождении психиа-
трического осмотра/(освидетельствования) представлена 
на рисунке.

Заключение. Разработанные и регулярно дополняю-
щиеся законодательные акты, приказы, рекомендации, ин-

струкции как федерального, так и регионального уровня, 
относительно небольшой опыт сотрудников психиатри-
ческой и наркологической службы в проведении обязатель-
ных предварительных и ПМО, часто вызывают вопросы 
практического и документального характера. На уровне 
субъектов Федерации необходимо унифицировать перечни 
уполномоченных организаций психиатрического и нарко-
логического профиля, создать и опубликовать стандарт-
ные формы, рекомендуемые к использованию как работо-
дателями, так и медицинскими организациями при оцен-
ке психического здоровья работающих во вредных условиях  
производств.

Работодатель организует проведение периодического 
медицинского осмотра согласно приказу Минздрава 

России № 29н, направление

Работодатель при приёме на работу направляет ра-
ботника на психиатрическое освидетельствование 

при осуществлении им вида деятельности, предусмо-
тренного приложением 2 приказа Минздрава России 

№ 342н 

Врач-психиатр, психиатр-
нарколог при проведении 
ПМО выявляет подозре-
ние на наличие медицин-
ских противопоказаний 

к работе

Работнику проводится ос-
видетельствование во вра-
чебной комиссии, уполно-
моченной на то федераль-

ным органом исполнитель-
ной власти в сфере здра-

воохранения или органом 
государственной власти 

субъекта РФ в сфере охра-
ны здоровья

Работник получает ме-
дицинское заключение 

о пригодности или непри-
годности (при наличии 

медицинских психиатри-
ческих противопоказаний) 
к выполнению вида (видов) 

деятельности

Заключение, подписанное председателем врачебной комиссии — врачом-профпатоло-
гом: медицинские противопоказания к работе не выявлены

нет

нет

да

Рисунок. Маршрутизация работника при прохождении психиатрического осмотра/ освидетельствования
Figure. Routing of the employee when undergoing a psychiatric examination/evaluation
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