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Методы исследования. Изучение условий труда работников отрасли здравоохранения проводилось по ре-
зультатам аттестации рабочих мест (АРМ) и специальной оценки условий труда (СОУТ). Результаты. К 2016 
г. в учреждениях здравоохранения Республики Татарстан (РТ) условия труда (по данным АРМ и СОУТ) были 
оценены на 29959 рабочих местах, составив 55,9%. При этом количество рабочих мест с оптимальными и до-
пустимыми условиями труда (класс 1–2) составило 11,3%, с классом 3.1 — 37%, 3.2 — 36,8%, 3.3 — 14,8%, 3.4 
— 0,16%, классом 4 — 0,01%. Причем доля рабочих мест с вредными и опасными условиями труда оказалась 
равной 88,7%. При сравнении результатов АРМ и СОУТ было выявлено следующее: АРМ оценила условия тру-
да как вредные в 92,2% рабочих мест медицинского персонала, при этом распределение по классам выглядело 
следующим образом: 3.1 — 44,3%, 3.2 — 30%, 3.3 — 17,8%, 3.4 — 0,1%. СОУТ, проведенная в 2014–2015 гг., 
показала увеличение количества рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда до 21,8%, в 
первую очередь, за счет уменьшения количества рабочих мест с вредными условиями труда 3 степени в 3 раза. 
Таким образом, результаты СОУТ показали уменьшение количества рабочих мест с вредными условиями труда 
в учреждениях здравоохранения с 92,2% до 78,2%. Хотя количество рабочих мест с вредными условиями труда 
в здравоохранении РТ уменьшилось, показатели профессиональной заболеваемости в отрасли в 2014 и 2015 гг. 
оказались выше российских, причем в 2014 г. — в 1,3 раза, а в 2015 г. — в 1,65 раза. Сами цифры профессио-
нальной заболеваемости по виду экономической деятельности «Здравоохранение и предоставление социальных 
услуг» в РТ составили в 2013 г . — 0,23, в 2014 г. — 0,8, 2015 г. — 0,89 на 10 тыс. работающих, т. е. тоже отме-
чается рост. Результаты проведения СОУТ, а также АРМ применяются для установления медработникам (МР) 
предусмотренных Трудовым кодексом (ТК) Российской Федерации (РФ) гарантий и компенсаций: сокращенной 
продолжительности рабочего времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной опла-
ты труда. Согласно статье 92 ТК РФ для МР, на рабочих местах которых условия труда по результатам СОУТ 
отнесены к вредным условиям труда 3 или 4 степени или опасным условиям труда, устанавливается сокращен-
ная продолжительность рабочего времени  — не более 36 часов в неделю. Статья 117 ТК РФ регламентирует 
предоставление ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска МР, на рабочих местах которых условия 
труда по результатам СОУТ отнесены к вредным условиям труда 2, 3 или 4 степени либо опасным условиям 
труда. Статья 147 ТК РФ предусматривает оплату труда МР, занятых на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, устанавливать в повышенном размере. Таким образом, для совершенствования мониторинга 
условий труда медицинских работников, а также правильного установления компенсаций необходимо гаранти-
ровать качество проведения СОУТ.
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Оценка параметров световой среды на рабочих местах медицинских работников (МР) позволила устано-
вить следующее: по естественному освещению для изученных рабочих мест выявлен 2 допустимый класс ус-
ловий труда, хотя в 4,1–5,8% от всех измерений ввиду отсутствия естественного освещения (КЕО=0%) был 
установлен вредный класс II степени. Общей гигиенической проблемой для изученных рабочих мест меди-
цинского персонала является повышенные уровни коэффициента пульсации, так как по М, 95% интервалу 
для М, медиане, 25% и 75% квартилю выявлено превышение нормируемых значений коэффициента пуль-
сации. Кроме того, как для рабочих мест врачей, так и для средних МР актуальной и значимой проблемой 


